
the role
Beantwortung von arbeitsrechtlichen Anfragen nationaler und internationaler Mandant:innen in deutscher und
englischer Sprache auch im Rahmen unserer Partnerschaft in der weltweit tätigen Ius Laboris-Allianz, einem
Netzwerk von mehr als 1.500 auf Arbeitsrecht spezialisierten Anwälten in 59 Ländern
Beratung auf dem Gebiet des Arbeitsrechts in Form der Verfassung von Rechtsgutachten, Gestaltung und
Verhandlung von Arbeitsverträgen, Vorstands- und Geschäftsführerverträgen, Betriebsvereinbarungen etc.
Mitwirkung bei der Führung und – je nach Ausbildungsstand – selbstständige Führung von Gerichtsverfahren und
Verwaltungsverfahren 
Wissenschaftliche Mitarbeit im Rahmen von Publikationen, Vorträgen, Lehrveranstaltungen etc.

about you

why join us?

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung per Mail an Philipp Hempel-Hubersting: karriere@sms.law

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften, abgeschlossene Gerichtspraxis;  
facheinschlägige Berufserfahrung (gerne auch im universitären Bereich) im Arbeitsrecht von Vorteil
Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)
Interesse, Engagement und Zielstrebigkeit bei der Bearbeitung komplexer juristischer Fragestellungen 
Gestaltungswille, kommunikative Fähigkeiten, Serviceorientierung sowie unternehmerisches Interesse

Abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit nahe an den Mandant:innen sowie enge Zusammenarbeit mit
ausgezeichneten Expert:innen im Team und international auf dem Gebiet des Arbeitsrechts
Sehr gute fachliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch externe und interne Aus- und Fortbildungen,
Teamarbeit u.a.
Kollegiale Arbeitsatmosphäre und offene Unternehmenskultur in einer interdisziplinär arbeitenden Sozietät 
Moderne Räumlichkeiten mit bester Infrastruktur und Einzelbüros im Herzen des Viertel2/Krieau, direkt am grünen
Prater und neben der WU Wien
Home Office, Seminare, Unterstützung bei der Vorbereitung auf die RA-Prüfung, Team Events, Weiterbildungen, und
eine Vielzahl an Benefits, wie das „Schrankerl“, täglich frisches Obst, Getränke etc.

Für die Vollzeitposition als Rechtsanwaltsanwärter:in bieten wir ein Jahresentgelt ab € 48.000,-- (inkl. 50 % Übernahme
der Kosten für die RAK) mit der Möglichkeit der Überzahlung abhängig von Erfahrung und Qualifikationen an.
Rechtsanwältinnen/Rechtsanwälte erhalten ein leistungsabhängiges Honorar entsprechend ihrer Qualifikation und
Erfahrung.

Als moderne, dynamische und rasch wachsende Wirtschaftskanzlei brennen wir für das, was wir tun und freuen
uns über neue Kolleg:innen, die in unser Team passen und nicht nur fachliche Expertise, sondern auch
Leidenschaft zur Materie mitbringen. Neugierig geworden? – Let's get in touch.
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